
Stanje inovacija i 
inovacijski ekosustav na 
Sveučilištu u Rijeci



• Sveučilište u Rijeci osnovano je 1973. godine

• Približno 2380 zaposlenih i više od 16.000 studenata;

• Nenastavno 
osoblje

• Studenti 
izvan PGŽ

• Nastavno 
osoblje

• Studenti 
unutar PGŽ

43% 1080

130057%

• 16 fakulteta, 12 znanstveno-razvojnih centara 



Znanstveno- razvojni centri

1. Centar za industrijsku baštinu

2. Centar za istraživanje uma i 
ponašanja

3. Centar za logiku i teoriju 
odlučivanja

4.  Centar za mikro i nano znanosti i 
tehnologije

5. Centar za napredne studije 
Jugoistočne Europe

6. Centar za napredno računanje i 
modeliranje

7. Centar za podršku pametnim i 
održivim gradovima

8. Centar za popularizaciju i 
promociju znanosti

9. Centar za studije mira i konflikata

10. Centar za umjetnu inteligenciju i 
kibernetičku sigurnost

11. Centar za urbanu tranziciju, 
arhitekturu i urbanizam- DeltaLab

12. Jean Monnet Međusveučilišni 
centar izvrsnosti Opatija 

Sastavnice

- s pravnom osobnosti:

1. Akademija primijenjenih 
umjetnosti

2. Ekonomski fakultet

3. Fakultet za menadžment u 
turizmu i ugostiteljstvu

4. Fakultet zdravstvenih studija

5. Filozofski fakultet

6. Građevinski fakultet

7. Medicinski fakultet

8. Pomorski fakultet

9. Pravni fakultet

10. Tehnički fakultet

11. Učiteljski fakultet

- bez pravne osobnosti:

1. Fakultet dentalne medicine

2. Fakultet informatike i digitalnih 
tehnologija

3. Fakultet za fiziku

4. Fakultet za matematiku

5. Fakultet biotehnologije i razvoja 
lijekova

Ostale sastavnice

1. Studentski centar Rijeka 

2. Sveučilišna knjižnica Rijeka

3. Zaklada Sveučilišta u Rijeci

4. STEP-RI (Znanstveno- tehnologijski park)

5. Studentski zbor Sveučilišta u Rijeci

Savjetovališni centri

1. Sveučilišni savjetovališni centar

2. Logopedski centar



Sveučilište u Rijeci

*Svaki fakultet organizira podršku 
zasebno

Zaposlenici zaduženi za 
istraživanje/projekte

Prodekani 
zaduženi za 
istraživanje

FakultetiRektorat

Prorektor za znanost 
i umjetnost

Prorektor za 
strateške projekte

Sveučilišni centar za istraživanje i inovacije

Centar za 
programe 

EU

Centar za 
instrumente 
kohezijske 
politike EU

Centar za 
potporu 
prijavama 
kompetitivnih 
znanstvenih 
projekata

Centar za 
inovacijske 
inicijative + 
Doktorska 

škola

Centar za 
znanost i 

umjetnost

Sustav inovacijske podrške na 
Sveučilištu u Rijeci

Stručno 
vijeće za 

istraživanje 
i inovacije

Temeljem odredbi Statuta, Sveučilište u Rijeci i njegove
sastavnice su institucije sa zasebnom pravnom
osobnošću. Usluge pružene fakultetima od strane
sveučilišnih središnjih ureda su time ograničene.



Sveučilišni centar za istraživanje i inovacije

Centar za  
znanost i 

umjetnost

Centar za 
inovacijske 
inicijative

Centar za 
programe EU

Centar za 
instrumente 
kohezijske 
politike EU

Centar za potporu 
prijavama 

kompetitivnih 
znanstvenih 

projekata

Pozivi za dostavu 
projektnih 

prijedloga u 
području 

znanstveno-
istraživačkih i 
umjetničkih 

projekata 
Sveučilišta u Rijeci 
i raznih dodatnih 

izvora financiranja

Sveučilišni sustav 
podrške 

inovacijama te 
valorizaciji i 

transferu znanja i 
tehnologije

Priprema i 
implementacija 

sveučilišnih strateških 
projekata financiranih 

iz centraliziranih 
programa EU i 

podrška istraživačima 
u području 

centraliziranih 
programa EU tijekom 
provedbe projekata

Priprema i 
implementacija 

sveučilišnih strateških 
projekata financiranih 

iz Europskih 
strukturnih i 

investicijskih fondova 
i Interreg programa 

Europske teritorijalne 
suradnje te podrška 
istraživačima u tim 

područjima

Podrška svim 
sveučilišnim 

sastavnicama u 
području 

programa Obzor 
Europa i 

programa 
Hrvatske zaklade 

za znanost



UNIRI praksa

• Sveučilišni centar za istraživanje i inovacije 
(SCII): centralno mjesto za sva pitanja koja se 
odnose na istraživanje (znanstvena i istraživačka 
potpora, inovacije, transfer znanja i valorizacije, 
doktorska škola, izrada pravilnika u područjima 
nadležnosti, itd.) 

• Strateški projekti koje koordinira Rektorat: 
uključujemo fakultete → osnaživanje i razvoj 
kapaciteta;

• Centar za potporu prijavama kompetitivnih 
znanstvenih projekata → novo

• Razmjena iskustava na nacionalnoj i 
međunarodnoj razini
• YUFE
• YERUN
• BESTPRAC
• EARMA
• RM Roadmap
• Ostale nacionalne i međunarodne mreže, 

inicijative, radne skupine, neformalne grupe, 
osobna profesionalna poznanstva

Web info

Znanstveni menadžeri na 
sastavnicama                   

Pojedini znanstvenici  
(tematski)

Stručno vijeće za istraživanje i 
inovacije (prodekani za 

znanost)



Step Ri- znanstveno-tehnologijski park Sveučilišta u Rijeci

• Osnovan 2008. godine, dio EEN od 2011.

• Poduzetnička potporna institucija

• Aktivnosti transfera znanja:

• edukacije iz poslovnih i poduzetničkih vještina za studente i znanstvenike;

• poslovno savjetovanje znanstvenika i uprava znanstvenih institucija kod
aktivnosti transfera znanja;

• provedba strukturiranih programa razvoja novih usluga koji uključuju rad s
upravom sastavnice, razvoj usluge, podršku kod integracije u poslovanje te
izlaska na tržište;

• nadogradnja postojećih obrazovnih programa s poduzetničkim temama
radi unapređenja relevantnosti i primjenjivosti osnovnih znanja

• program inkubacije za studente i znanstvenike koji pokreću poduzetničke
pothvate .



Centar za inovacijske inicijative

• Osnovan 2022.

• Potpora implementaciji sveučilišnih politika u području inovacija:

• predlaganje politika u području inovacija, valorizacije te transfera znanja i
tehnologije;

• praćenje i vrednovanje inovacijskih kapaciteta i produkcije Sveučilišta i njegovih
sastavnica;

• predlaganje i razvijanje novih ideja/alata u pogledu poboljšanja inovacijskog
kapaciteta Sveučilišta;

• informiranje Sveučilišta i sastavnica o mogućnostima financiranja i sudjelovanja u
inovacijskim projektima;

• provođenje aktivnosti u sklopu postojećih EU projekata iz područja inovacija i
transfera znanja;

• inovacijske aktivnosti i aktivnosti transfera znanja na razini YUFE i YERUN mreža;

• radionice, edukacije, bootcampovi, ostala događanja u suradnji sa STEP Ri;

• provedba UNIRI – INOVA poziva.



UNIRI-INOVA

Natječaj za institucijsko financiranje interdisciplinarnih znanstveno-razvojnih projekata „UNIRI-INOVA“:

• poticanje transfera znanja između akademske zajednice i gospodarstva;

• uz znanstvenike s UNIRI obavezno sudjelovanje dionika iz gospodarstva i/ili zajednice;

• maksimalan iznos potpore po projektu 7.000 eura;

• do sada raspisana 3 kruga natječaja (veljača 2022., listopad 2022., rujan 2023.);

• 5 projekata završeno, 5 u provedbi;

• novi poziv upravo završen, projekti u postupku evaluacije.

Prezentacija dobitnika prvog kruga natječaja, 2022.



Regional innovation matchmaking platform - RIMAP

• Platforma za prijenos znanja:

akademska zajednica →
gospodarstvo/javni sektor

• Cilj: razvoj inovacijskog ekosustava u regiji

• Slijedi: Internacionalizacija platforme u okviru
YUFE mreže

RIMAP u brojkama:

• 113 novosti i korisnih informacija

• 194 registrirana istraživača

• 81 tvrtka

• 30 dionika javnog sektora

• 40 razvojnih prijedloga projekata



UNIRI (Rektorat) – Strateški projekti EU

https://uniri.hr/en/about-university/eu-funded-projects/

https://uniri.hr/en/about-university/eu-funded-projects/


• Trenutno najkompleksniji projekt koji UNIRI koordinira je: European Digital Innovation Hub Adriatic Croatia (EDIH Adria) 
Digitalna Europa i Mehanizam za oporavak i otpornost (sinergije)

• Trajanje projekta: 3 godine 
• Vrijednost: 2.64 milijuna eura.

UNIRI (Rektorat) - Strateški EU projekti

https://edihadria.eu/


Hvala na pažnji!

Nataša Jakominić Marot, MBA
Rukovoditeljica

Sveučilišni centar za istraživanje i inovacije
Sveučilište u Rijeci

natasa@uniri.hr

Lea Perinić, MBA
Voditeljica

Sveučilišni centar za istraživanje i inovacije
Centar za inovacijske inicijative

Sveučilište u Rijeci
lea.perinic@uniri.hr

mailto:natasa@uniri.hr
mailto:lea.perinic@uniri.hr
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